
PRIDAJTE SA K LÍDROVI 
TRANSFORMÁCIE 
V ENERGETIKE
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ENGIE SLOVENSKO
Skupina ENGIE patrí medzi lídrov transformácie v energetike. Poskytujeme 
komplexné služby z oblasti energetiky a Facility manažmentu. Našim 
klientom pomáhame plniť ich dekarbonizačné ciele.

Náš záväzok je dosiahnuť nulovú uhlíkovú stopu do roku 2045.

NAŠE SLUŽBY

In
št

al
ác

ie
 technológiíKomplexná energetik

a

Facility m
anaž

m
e

n
t



3

obrat za rok 2023211 mil. €

viac ako 700 
zamestnancov

tepelných 
hospodárstiev

18

dcérskych spoločností7

výroby tepla 
z OZE28%

spravovanej plochy 3 mil. m2
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4 OBLASTI PÔSOBENIA ENGIE VO SVETE 

SME SÚČASŤOU SILNEJ SKUPINY
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AKÉ SÚ VÝHODY PRÁCE V KORPORÁCII? 
•	 Medzinárodné know-how – svetové trendy v slovenskej praxi 
•	 Stabilné pracovné zázemie veľkej korporácie 
•	 Firemná kultúra orientovaná na zamestnancov  
•	 Pracovná mobilita v medzinárodných tímoch
•	 Podpora inovácií

DEI V ENGIE 
Rovnosť pohlaví, rovnaké možnosti a príležitosti rastu pre všetkých sú pre nás dôležité  
a garantované každému zamestnancovi. Aj preto podporujeme filozofiu DEI  
(Diversity * Equity * Inclusion) – rozmanitosť, rovnosť a začlenenie.
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104,7 GW
 inštalovanej kapacity na výrobu el. energie

tržby82,6 mld. €

97 300  zamestnancov

inštalovanej 
kapacity OZE41,4 GW

31 krajín sveta

31,2 %
zastúpenie žien 
v manažmente Skupiny
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PREČO ENGIE?

Ročný 
výkonnostný 
bonus

Príspevok 
pri životnom jubileu: 
100 Eur

Príspevok 
na rekreáciu: 
do 275 eur ročne

Doplnkové 
dôchodkové sporenie 
(tzv. III. pilier) – 
mesačný príspevok 
zamestnávateľa: 
1,5% vymeriavacieho 
základu
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NAŠE FINANČNÉ BENEFITY
Okrem výplaty si u nás zamestnanci môžu prilepšiť 
aj vďaka rôznym finančným benefitom.

Referral bonus
(náborový bonus): 
500 Eur

Finančná kompenzácia 
pri dlhodobej a nezvratnej 
nespôsobilosti 
vykonávať súčasnú prácu po úraze 
spôsobenom na pracovisku:  
12 mesačných miezd 

Finančná výpomoc
pozostalým pri úmrtí 
zamestnanca:
12 mesačných miezd
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Platený deň  
voľna navyše 
pri významných 
rodinných udalostiach

Flexibilný 
pracovný čas

Možnosť 
práce z domu

MultiSport karta 
s príspevkom 
od zamestnávateľa

Zamestnanecké zľavy 
vo vybraných partnerských 
spoločnostiach

PREČO ENGIE?
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NAŠE NEFINANČNÉ BENEFITY
Záleží nám na spokojnosti našich zamestnancov, a preto sa v ENGIE  
snažíme ponuku nefinančných benefitov neustále rozširovať.

Zľavy na 
divadelné 
predstavenia 

Mobilný telefón 
aj na súkromné 
účely

Možnosť 
odkúpenia 
nepotrebného 
firemného majetku

Dni voľna 
pri darovaní krvi 

Služobné motorové vozidlo 
aj na súkromné účely*

Teambuildingové aktivity, 
športové dni, raňajky  
so zamestnancami,  
vianočné večierky

*Pre pozície, ktoré potrebujú služobné vozidlo z dôvodu výkonu svojej práce 
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PROFESIJNÝ RAST 
A VZDELÁVANIE 
Stabilná firma sa buduje najmä vďaka  
spokojným a kvalitným zamestnancom.  
U nás môžete profesijne rásť a vzdelávať sa  
ako budete chcieť.

•	 Odborné vzdelávanie
•	 Účasť na konferenciách
•	 Bezplatné jazykové vzdelávanie
•	 Interné školenia dostupné na HR platforme SEZAME 
•	 Interný program „People development strategy“
•	 Kariérny rast vo firme – interná rotácia
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ŠTUDENTI MAJÚ U NÁS 
DVERE OTVORENÉ 
Vieme rozpoznať talenty aj medzi mladými osobnosťami, a preto 
ich podporujeme prostredníctvom našich projektov. Veríme totiž, 
že to budú práve oni, ktorí sa jedného dňa stanú súčasťou tímu 
ENGIE, a budú tak prispievať k rozvoju našej spoločnosti.

Prednášky na školách
 
Teší nás, že je o naše know-how z praxe záujem, a tiež že máme možnosť osloviť 
študentov priamo na ich domácej pôde. Vďaka inšpiratívnym diskusiám sa vždy 
niečo nové dozvieme aj my. 

Odborná prax / Duálne vzdelávanie

Vieme, že prepojenie teoretických znalostí a odborných zručností je pre 
študentov dôležité. Preto už niekoľko rokov organizujeme stredoškolskú odbornú 
prax pod vedením skúsených kolegov - technikov. 

Konzultácie diplomových a záverečných prác

Študentom ponúkame cenné rady a skúsenosti, ktoré sme počas mnohých rokov 
praxe získali. S pomocou našich konzultantov už svoje odborné vzdelávanie 
úspešne ukončili desiatky absolventov.  
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STAŇTE SA SÚČASŤOU 
NÁŠHO TÍMU
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www.engie.sk

ENGIE SLOVENSKO

AKTUÁLNE VOĽNÉ 
POZÍCIE V ENGIE


